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沽河街道庄扶新村由后庄扶辐射带动前庄扶、郭旺庄、吕家庄、前进、周庄、孙
家泊、长院7个自然村，于2019年4月成立，共有2183户，6697人，党员260名。新村
党委下设8个网格党支部、5个两新组织党组织。上世纪80年代初，农村开始家庭联
产承包责任制，但后庄扶自然村党支部坚持发展集体经济，走共同富裕的道路，相
继建立了村办养鸡场、村办面粉厂。新村融合后，深化拓展“莱西会议经验”，以强村
富民为根本，不断创新发展方式，逐步探索出一条“强村带动、融合发展、共同富裕”
的道路，先后荣获“全国村级建设先进单位”“全国妇联基层组织建设示范村”“山东
省农村工作先进单位”“山东省文明村庄”“青岛市养老模范村”“青岛市爱国卫生先
进村”“青岛市首批小康示范村”等荣誉称号。

（一）强化党建示范引领作用，优化组织设
置、区域融合共建。庄扶新村“两委”班子围绕
深化拓展“莱西经验”，强化党建示范引领作
用，以优化组织设置、区域融合共建为重点，建
立了1145N乡村振兴体系，即1个新村党委和
1个新村村委的带领下，将乡村振兴五方面目
标任务，分解融合于4个基层工作站、5个新村
乡村振兴协调推进小组和N个街巷长楼长，确
保新村所有工作有人管、有目标、有方向，全面
构建农村基层区域化党建工作新格局。
（二）密织基层管理网格，增强党组织的战
斗堡垒作用。庄扶新村党委下设8个自然村网
格党支部，按照干部包片、党员联户的方式，以
街巷和楼房为单位划分72个微网格，推选72
名党员中心户，形成“新村党委—网格党支
部—党员中心户”的组织链条，把党的领导贯
穿基层党建、产业发展、乡村治理等各方面，增
强党组织政治功能和组织力。
（三）完善新村各项规章制度，让新村运转
更规范。庄扶新村“两委”班子建立了党组织领
导的村级议事决策制度、党员议事代表制度、
共建议事会制度、新村党委例会制度、新村“两
委”坐班制度等各项规章制度，持续强化领导
力和组织力。庄扶新村“两委”班子继承了后庄
扶每天开晨会的习惯，通报前一天工作开展情
况，分析存在的问题，研究新村的重大事项，新
村运转顺畅，工作开展迅速有力，获得了老百
姓、街道党工委的高度评价。
（四）加强队伍建设，提高村干部谋划决策
能力。“火车跑得快，全靠车头带”，庄扶新村党
委注重突出新村“两委”引领和带头作用，着力
提高他们的组织执行力，做到出谋划策、组织引
导、主动服务，使基层党组织真正成为农业增效、
农民增收、农村稳定的“车头”和“领头雁”。新村
建成立共建议事会，吸纳了新村辖区内九联集
团、雀巢公司、九联小学、庄扶警务室、康馨护理
中心等11家单位，每季度召开一次共建议事会，
创新推行“新村吹哨、成员单位报到”制度，召集

企业家、专家等各界人士有序参与，共同研究
解决企业单位发展中遇到的难题，提升新村党
委把方向、谋大局、定政策、促改革的能力。
（五）搞好特色产业，实现村庄可持续发
展。“总书记提出，推动乡村产业发展壮大，这
是我们未来农业产业化的发展方向。我们要整
合优势资源，促进产业提档升级，让农民更多分
享产业增值收益”，庄扶新村党委书记王希科说
道。新村党委根据8个自然村的地域位置、特色产
业、传统文化不同，规划成绿色产业发展区、食品
产业集聚区和创意田园休闲区3个领域。绿色产
业发展区主要是高效农业，有孙家泊的大樱桃，
周庄、前进的葡萄和苹果、吕家庄的桑葚，前庄扶
的蔬菜等；食品产业集聚区有雀巢（世界500强）、
九联（中国民营500强）两家龙头企业，村民在家
门口实现了就业；创意田园休闲区以美丽乡村示
范村为基础，打造了前庄扶咖啡体验区、郭旺庄
休闲旅游区、吕家庄农事体验采摘区。郭旺庄以
前是经济薄弱村，没有能力去发展二产加工业，
新村党委充分发挥产业服务中心作用，积极联系
了广大果蔬，今年在郭旺庄自然村建设了果泥生
产加工线和农产品加工车间，果泥生产加工线主
要供应雀巢公司婴幼儿辅食果泥生产，农产品加
工车间主要进行净菜初加工，带动村庄种植基地
每亩年增收1000余元，车间工人月收入3000元
左右，同时，村集体以土地入股，可获得利润的
30%，实现了村庄可持续发展。
（六）发展合作经济，带动新村产业发展。
新村党委积极鼓励自然村党支部领办创办农
民专业合作社、农业产业化龙头企业，采取“支
部＋龙头企业＋基地”等形式，开展技术指导、信
息传递、物资供应、产品加工、市场营销等服务，
获得集体收入。2020年下半年，新村党委引导“两
委”干部破除“等、靠、要”思想，成立庄扶新村
专业合作社，整合前进、孙家泊、吕家庄三个自
然村1000亩土地与市供销社合作，发展蔬菜
育苗、种植，不但解决周边自然村农民就业问
题，每年还能增加新村集体经济80多万元。

（一）坚持创新工作方法，打造服务群众新
亮点。街道党工委将人社、医保、卫健、民政等
6大类、43项服务事项下沉到新村党群服务中
心，11名街道机关干部直接下沉到新村，直接
面对基层群众，促进了工作实效的提升。新村
开通民心服务热线，设立了民情驿站，实行了
“一村一法律顾问”制度，让老百姓不出村就能
享受到方便快捷的法律服务。同时，新村党委
勇于改革创新，率先提出将新村党委、新村村
委、自然村经济合作社的印章下沉，安装了10
台智能印章机，简化了服务事项审批流程，实
现了服务事项不见面办理，群众办事距离由
10公里缩短到3公里。
（二）加强党建文化浸染，传播社会主义正
能量。新村建立了“不忘初心”党建主题广场，
定制党建标语扇形牌、路灯旗，安装大型LED
显示屏定期播放党建文化宣传片，营造良好的

党建文化氛围。新村党委率先推行“道德积分
超市”，村民可用道德积分在道德加盟店兑换
面粉、挂面、花生油等商品，同时开展了“美丽
庭院”、最美庄扶人、最美乡医、最美婆婆等评
选等活动，讲好庄扶故事，树推庄扶榜样，弘扬
真善美，传播正能量，使群众的精神面貌得到
较大改善，有力促进了新村的和谐发展。
（三）基础设施提档升级，共筑美丽宜居新
村。新村党委先后在郭旺庄自然村、吕家庄自
然村展开美丽乡村建设工作，健身文化广场、
党员活动室、农业大棚、休闲凉亭、停车场、垂
钓园等一座座基础设施在新村内相继配套推
进，村民们的生活越来越方便，也越来越丰富。
同时，路面修整、自来水管道改造、垃圾分类等
工作也在持续推进，庄扶新村的党员群众齐心
协力，为建设美丽宜居的和谐家园共同奋进。
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打造“强村带动、融合发展、共同富裕”的幸福新村

党建引领，科学规划，真抓实干

环境宜居，生活幸福，成效显著

1

2

后庄扶村全貌。

“新村”两委为村民解读政策。

管理型农民合作社理事长培训现场。

郭旺庄村开展系列文化活动，提升村民文明水平。

雀巢嘉宝果泥项目签约。

新村党员干部面向党旗宣誓。

庄扶新村启用电子印章。

庄扶新村党群服务中心。

庄扶新村党委共建议事会。

庄扶道德联盟加盟店授牌仪式。
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