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为进一步促进全镇党员干部解放思
想、振奋精神、提高效能，河头店镇深化
拓展“莱西经验”，推行“三三制”工作模
式，即打造三支队伍，创建“三种思路”，
全力做实做好基层党建提升工作，奋力
实现党建与镇域重点任务同频共振、协
同发展，助推“思想解放年”落地生根。

■提高效能打造“三支队伍”，
夯实乡村振兴原动力

强化机关干部队伍建设，提升岗位履职
能力
河头店镇围绕“燃烧激情、建功青

岛”主题实践活动目标要求，着力破解人
才瓶颈，全面推广青年干部培养制度。组
建了18名成员的“青年尖兵营”四连河
头店排，编排2个班，与河头店镇“导师
制”工作共同发力，通过导师“传、帮、带”
激发工作潜能，定期开展学习和活动，带
动工作热情，帮助年轻干部迅速上手，全
方位打造一支素质过硬、业务精湛、服务
高效的“三化一型”高素质乡村振兴人才
队伍。

抓好农村干部队伍建设，促进干事创业
能力
为切实加强村级组织建设，优化干

部队伍结构，提高村级干部队伍素质，河
头店镇打破基层干部任用壁垒,从疫情
防控、人居环境整治等工作一线选人用
人，大胆使用能闯能干、敢打硬仗的“李
云龙”式干部。从镇机关中选派35岁以
下高素质干部到新村中兼职，增强基层

工作力量。沿用“导师制”工作思路，建立
新村党委书记与青岛市派乡村振兴工作
队成员互助体系，助力新村工作打开新
局面。

组建红色志愿服务队伍，增强为民服务
能力
创新村级服务治理模式，成立57支

红色管家队伍，实现网格维护社会稳定、
化解矛盾纠纷、应对突发公共事件、服务
人民群众的全覆盖。成立16支党员先锋
队，推行党员“红色积分”制，充分发挥广
大党员在疫情防控、人居环境整治、致富
带富等方面发挥先锋模范作用。完善志
愿服务体系，成立新时代文明实践站和
“小雨滴”志愿者服务队，对农村留守和
困境“一老一少”实行网格化管理，让困
难群众真切感受到党和政府的关怀和温

暖，真正打通为民服务“最后一米”。

■创新思想创建“三种思路”，
激发乡村振兴新动能

成立“红色联盟”，创新区域化党建工作
思路
河头店镇党委大力推进区域化党建

工作，依托成熟的志愿服务体系，成立
“红色志愿服务联盟”，吸纳镇域内新村、
双管单位，全市爱心企业广泛参与。全镇
9个新村均建立志愿服务站，积极推行
实“1+9+N”三级志愿服务模式，以“主
题党日”及传统节日为载体，量身定制党
建联建项目清单，开展富有实效、形式多
样的活动，实行“点单+接单+评单”与定
期走访相结合的志愿服务新模式，全面

提升群众的满意度和幸福感,努力开创
群众工作新局面。

发挥“龙头作用”，深化新村高质量运行
工作思路
河头店镇党委把新村作为着力点，

强化新村党委龙头作用，提高新村运转
效率。一是出台文件，细化村级议事决策
事项内容以及标准，规范议事流程，发挥
考核指挥棒作用，强化党员队伍教育管
理、制度管理；二是充分调动各网格党支
部的积极性和主动性，将党史学习教育
同“我为群众办实事”紧密结合起来，通
过党建引领、志愿服务、网格管理、交叉
检查“四法”，在农村人居环境整治、疫情
防控等工作上勇探新路；三是通过组织
新村会计竞聘上岗、力推三资融合等手
段，促进农村经济经营管理工作规范发
展，为新村减负增效。

实现“资源聚合”，搭建平台思维工作思
路
河头店镇创新平台思维模式，以农

业供给侧结构性改革为主线，探索构建
现代农业全产业链结构。以“龙泉仙草”
田园综合体为资源整合纽带，先后投资
1 . 08亿元建设半岛花卉研究中心，投资
3 . 34亿元建设京东智慧农场，签约俄罗
斯院士工作站开展微生物发酵研发，重
点培育以现代农业项目为主体的一产体
系，以食品加工项目为主体的二产体系，
以美丽宜居乡村建设项目和智慧物流园
项目为主体的三产体系，打通一、二、三
产业的相互延伸与融合。
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河头店镇推行“三三制”模式
打造“三支队伍”，创建“三种思路”，助推“思想解放年”落地生根

为深化拓展“莱西经验”，推动区域
化党建工作再上新台阶，4月20日下
午，河头店镇召开“红色志愿服务联盟”
双管单位座谈会，驻地12家双管单位负
责人参加了座谈，镇党委组织委员张顺
顺主持会议，党委宣传委员高培志、小
雨滴社会服务中心党支部书记董金辉
参加。
座谈会上，各双管单位负责人对加

入红色志愿服务联盟完全认同，并结合
全镇发展重点，围绕本职工作，畅谈下
步联建共建工作想法。小雨滴支部书记
董金辉介绍了小雨滴公益服务的基本
情况与当前重点志愿服务项目，“我们
服务中心致力于为‘一老一少’两大弱
势群体增能赋权，已常态化开展志愿服
务，主要项目有希望小屋、水润果乡·守
望相助等6个，近期有个‘微心愿’公益
活动，主要是收集并帮助孩子们实现小
愿望，目前来看效果还是不错的，以后
类似的活动可以多与咱们的红色志愿
服务联盟相结合，丰富活动内容，不断
加强红色服务阵地建设。”执法中队队
长李学良说：“我们应该充分利用线上
和线下的平台，加大宣传力度，呼吁更
多有爱心的人与企业参与进来；同时也
可以组织一些义卖义捐活动，壮大我们
的队伍。”教委姜风臻认为，当前志愿服
务工作应该有针对性地精准开展，可以
根据不同的特点分组开展活动，也可以
对一些有意义的志愿服务项目进行认
领协作。税务所表示，近期将依托镇委
党校建立一个河头店镇税校，希望可以
与联盟相结合，举办政策宣讲类志愿服
务。
红色志愿服务联盟自成立来，结合

献礼建党100周年系列活动，开展了多
次惠民联建工作。镇机关党支部联合小
雨滴党支部、派出所、河头店中学、供电
所等单位，先后开展了以“党建联建聚
合力、携手共创谱新篇”为主题的党性
教育实践活动；以“筑牢安全防线、守护
生命健康”为主题，帮助空巢独居老人
更换老化电线、免费体检、清理居家卫
生；结合主题党日，开展驻地人居环境
整治清洁活动。
近年来，河头店镇搭建区域化党建

服务平台，凝心聚力统筹社会资源，不
断拓宽志愿服务领域和服务范围，通过
党建引领推动“社工+志愿者”群体广泛
参与社会治理，社会组织深度参与乡村
治理，志愿服务体系不断成熟。各双管
单位加入“红色志愿服务联盟”，为我镇
区域化党建工作注入新鲜血液，红色志
愿服务队伍进一步壮大。下一步，河头
店镇将会吹响“红色号角”，招募更多
“红色合伙人”，针对“红色志愿联盟”主
题分批次组织召开座谈会，邀请联建单
位、市直部门、爱心企业、新村负责人等
代表参加，畅所欲言献良策、同心协力
谋发展。 李云天

党建统领志愿服务，红色联盟聚力共建
河头店镇召开“红色志愿服务联盟”双管单位座谈会

近日，青岛市社会组织等级评估授
牌仪式在青岛民政大厦举行，青岛市民
政局党组成员、副局长王振竹为获得社
会组织等级评估“3A”级以上的社会组
织授牌。经过专家实地评估、评估委员会
评审、民政部门审定，莱西市小雨滴社会
工作服务中心获评AAAA级社会组织。
等级评估是对社会组织综合实力的

测评，充分体现着社会组织的管理成效，
公信力及社会影响力。小雨滴社会工作
服务中心成立4年以来，始终相信“众滴
汇大海，寸心凝大爱”，本着“以人为本，
助人自助，党建支撑，共建和谐”的理念，
致力于为社区“一老一少”两大弱势群体
增能赋权，通过发动更多个人参与志愿

服务，增强弱势群体的社会支持，并立足
实际，探索社会组织参与社会治理服务
新模式。以“党建+社会工作”为服务手
段，积极发挥党建引领作用，发挥多领域
人才的潜能和优势，融合社会资源，发掘
社区特质，打造和谐互助、共创公益价值
的社区。
让慈善成为一种责任，让公益成

为一种习惯。下一步，河头店镇将加大
对小雨滴社会工作服务中心的培育力
度，积极发挥优秀社会组织的优势，鼓
励社会组织参与到社会治理中来，为
新时期河头店镇社会治理注入新的力
量和形式。
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莱西市小雨滴社会工作服务中心
获评AAAA级社会组织
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