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2020年，北宅街道党工委认真
履行党建工作职责，始终以党的十
九大精神为指引，以新作风对标新
要求，以新作为践行新使命，扎实推
进基层党建各项工作任务，在夯实
基层党建、构建区域党建、强化党员
教育等方面开拓创新，不断引领北
宅街道各项事业蓬勃发展。

提高政治站位：

加强政治理论武装
深化主题教育成果
2020年，北宅街道坚持把“用习

近平新时代中国特色社会主义思想
武装全党”作为重大政治责任，结合
“宅心红源”和“知行论坛”开展“我
是党课主讲人”活动，创新学习形
式，提高学习效果，共开展“我是党
课主讲人”活动170余次。
不断深化“不忘初心、牢记使

命”主题教育成果，对照主题教育整
改整治问题清单、工作台账，持续抓
好专项整治任务，每周提报专项整
改工作进展情况，开展主题党日
362次、专题“三述”36次。
同时，把开展“三述”与“学深

圳、赶深圳”、打好15个攻势、开启
战略北进、实施“七大行动”等工作
紧密结合起来，共开展“三述”295
次，其中开展“提高协同性”“扩大更
高水平对外开放”“鼓励创新在崂
山”“不忘初心、牢记使命”“疫情防
控”“提升专业化服务能力”等专题
“三述”7次。

夯实党建基础：

规范支部建设
强化党务队伍
为压实基层党建主题责任，北宅

街道印发了《北宅街道2020年党建工
作要点》，对基层党组织书记抓基层党
建履职情况进行“一对一”反馈，制定
社区党组织书记考核实施细则，建立
社区“5+X”年度发展规划书制度，切
实压实基层党建主体责任。
深入推进基层党组织评星定级、制

定《任务清单》和《评价办法》、改造升级
社区党组织活动场所，目前街道所属50
个基层党组织标准化达标率100%。
健全党务工作者“月培训”制度，

每月召开党建工作例会暨业务培训
会，共开展线上、线下培训12次，党务
基础知识测试2次，党建工作动态督
查15次。确定党员中心户117个，负责
联系联络党员，做好政策宣讲、学习教
育、沟通谈心、服务群众等日常工作。

筑牢“战斗堡垒”：

筑牢疫情“防火墙”
打造战疫“排头兵”
疫情防控期间，北宅街道开展“四

个起来”（党组织动起来、党旗飘起来、
党徽戴起来、党员聚起来）活动，采取
“2234”工作法（两个“第一时间”、两
个“双向反馈”、三个“党员带动”、四种
“组织形式”），组建45支“党员突击
队”，同步建立4个临时党支部，在重
点区域设立50余个党员“先锋岗”和
135个党员“责任区”，为打赢疫情防
控阻击战提供坚强组织保障。

在提供组织保障的同时，开展社
区党员战“疫”“3+1”责任落实机制，
制定《北宅街道疫情防控“红色积分”
管理办法》，在“战役”一线对党员、预
备党员、积极分子、入党申请人进行培
养考察，创新开展线上主题党日活动，
引导党员签订党员承诺书1900余份。
印发《关于进一步加强在新型冠

状病毒疫情防控工作中培树先进典型
的通知》，充分挖掘疫情防控工作中涌
现出的先进典型、先进事迹，注重党建
引领和先进典型、先进事迹宣传的结
合，推选战疫“领头雁”。

构建“区域党建”：

组建“产业联盟”
推进“一带一链”
2020年，北宅街道依托九水休闲

康养示范带、“两河”文旅双创示范带
和周上路生态农业示范带建立三个产
业党建联盟，制定《北宅街道党工委关
于推进产业党建联盟建设的实施意
见》、《产业党建联盟章程》，成立“两河”
文旅双创示范带产业党建联盟，签订
《产业党建联盟合作意向书》，举办“两
河”文旅企业交流座谈会，同时在藏红
花种植示范基地开展“田间微党课”，加
强党建在产业发展上的引领作用。
在成立党建联盟的基础上，推进

“一带一链”党建示范项目，已完成周
上路新型乡村治理体系示范带培育工
作；加快推进凉泉、枣行、兰家庄等党
建示范点项目，形成整体辐射、示范引
领效应。
搭建“党建平台”，促进区域融合。

签订党建共建协议书，协商制定“三张
清单”；开展“双报到”联盟联建共建会

议，建立“需求清单”库和“资源清单”
库；实行党建共建，指导北涧社区党支
部和青岛酒店管理职业技术学院文旅
学院党总支结成党建合作单位，设立
党员服务站和大学生创新创业孵化基
地；在沟崖管区开展区域化党建企业
座谈会，整合基层党建资源，促进社企
融合、提升党建水平；在街道和管区实
行兼职委员制度，确定街道党工委兼
职委员2名、管区党委兼职委员19名，
统筹开展区域内党建工作。

提升队伍素质：

严格党员教育管理
提升社区干部水平
为提升社区干部水平，2020年，

北宅街道继续举办社区干部集中培训
班，围绕基层党建、作风建设、重点工
作和乡村振兴等内容对256名社区干
部和机关干部进行培训，同时选派社
区党组织书记前往浙江大学、宁波等
地实地培训考察，开展述学5次分享
培训学习成果，进一步提升社区党组
织书记抓党建促发展的能力。
在提升社区干部水平的同时，落

实党员教育管理工作条例，深化党员
计分管理办法，探索实行党员年检制，
加强党员分类管理；建立申请入党人员
台账，做好2020年度入党积极分子民主
推荐工作和发展党员工作，共推荐确定
34名入党积极分子、发展20名党员。
2021年，北宅街道将继续推动党

建工作提档升级，不断创新构建“一统
领三融合”农村基层党建工作体系，强
化乡村治理领导核心，为贯彻落实“战
略北进”，实施“七大行动”，为实现北宅
高质量发展提供坚强的组织保障。

固本培源强基础 党建引领谱新篇
2020年北宅街道扎实推进基层党建各项工作任务，引领街道各项事业蓬勃发展

编者按
岁月不居，天道酬勤。2020年，在区委、区政府的坚强领导下，北宅街道不忘初心、牢记使命，锐意进

取，共克时艰，在全力克服疫情影响、做好常态化疫情防控的同时，全面贯彻落实区委开启“战略北进”、实
施“七大行动”的奋斗目标和部署要求，在坚持党建引领、推动城乡融合发展、民生事业保障、乡村振兴工
作、环境卫生治理等各项工作上取得了新突破，谱写了高质量发展新篇章，交出了一份硕果累累的“北宅
答卷”。从本期起，小编将带领大家一起阅读“北宅答卷”，回顾2020年北宅街道的工作亮点。

成立党员突击队。组建产业党建联盟。

举办社区干部培训班，提升社区干部水平。
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