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党的十九大报告指出，
建设知识型、技能型、创新型
劳动者大军，弘扬劳模精神
和工匠精神，营造劳动光荣
的社会风尚和精益求精的敬
业风气。被誉为“工匠人才的
摇篮”的平度市技师学院以
打造“特色鲜明、全省一流、
国内知名”技工院校为新目
标，不忘初心，淬炼工匠精
神，实施高质量发展战略，走
出了一条培养高素质技能人
才的成功之路。

加力创新 深化内涵 打造
平度技师的“金字招牌”

多年来，学院坚持“高端引领、校企
合作、多元办学、内涵发展”办学模式，
全面推行一体化教学，注重实战练兵。
通过理论课与校内、校外实习相结合，
扎实有效提高学生动手能力和实践能
力，在顶岗实习时就成为企业生产线的
中坚力量。学院以技能文化节为媒，开
展专业技能大练兵，教师、学生、企业员
工同台竞技。与几十家省内外知名企业
建立了稳定的就业关系，学生技能突
出，供不应求。校企合作、订单培养、跟
踪服务管理，确保学生优质就业。毕业
生就业率始终保持在98%以上，2016年
毕业生就业率为98 .9%，2017年则高达
99 .2%，2018年更是达到99 .45%，将平
度技师的“金字招牌”打造得铮铮闪亮。
2017年9月28日，平度市高级技工

学校正式启动创建技师学院，经过师生
280天的共同努力，2018年7月3日正式
获得山东省人民政府批复，学校成功晋
升为平度市技师学院，成为一所集职业
需求预测、职业培训、职业技能鉴定、职业
介绍为一体的以培养高技能人才为主的
现代化公办国家级重点技工院校。学院的
办学活力和人才培养水平大幅提升、示范
引领作用日益凸显、社会声誉显著增强，
真正迈入了全国高职院校的首个方阵，成
为领跑技工教育发展的排头兵。
近5年，学院充分发挥大赛引领带

动作用和竞赛大练兵积极推动作用，瞄
准各类大赛踊跃参与，取得了历史性的
突破，先后获国家级技能大赛一等奖1
个，二等奖6个，三等奖3个，优秀奖2个；
省级比赛一等奖3个，二等奖5个，三等
奖14个；青岛市级比赛一等奖5个，二等
奖7个，三等奖9个；特别是在2018年中
餐烹饪世界锦标赛、国际职业技术教育
巧手大赛中和45届世赛山东省选拔赛
焊接比赛，参赛队员沉着应战，奋力拼
搏，取得2金3银5铜的骄人战绩。
内仰理想、低头耕耘的背后，是一

串串金亮的足迹。平度市技师学院先后
被命名为国家级综合职业培训基地、国
家职业技能鉴定所、全国职工教育培训
示范点、中国养生美食人才培训基地、
山东省技工学校教学质量优秀单位、山
东省首批中德智能制造技能人才双元
培养试点单位、青岛市文明单位、青岛
市高技能人才培养示范基地、青岛市金
蓝领培训基地、青岛市农村劳动力转移
培训基地、青岛市劳动预备制培训基地
等称号，是青岛市职业教育发展规划
（2014-2020年）、平度市“十三五”规划

中重点建设的技工院校之一。

立足市场 提升质量 培养
大量高素质的“工匠人才”

学院作为一所传承工匠精神，致力
于培养高技能人才的国家级重点技工
学院，按照“对接产业、科学布局、统筹
规划、引领带动、特色发展”的专业建设
思路，着力强化在人才培养模式、专业
课程体系建设等方面的办学“核心竞争
力”。目前，学院全日制在校学生5000多
人，建有实习车间37个，实验室10个，
3000余套实训设备；现设有电气技术系
（中德工匠学院）、机械技术系、焊接技
术系、汽车技术系、信息技术系、现代服
务系、现代农业与建筑技术系、基础教
育部七系一部教学机构，开设焊接加
工、电气自动化设备安装与维修、数控
加工、汽车维修、计算机技术、幼儿教
育、工业机器人应用与维护、无人机操
控技术、烹饪、护理、商务礼仪服务、美

容与造型等27个专业，培养升级“工匠
人才”，已经成为山东半岛先进制造业
高技能人才的“蓄水池”和各大企事业
单位的人力资源“加油站”。
学院始建以来，共培养了26届全日

制毕业生30000余人，培养各类社会技
能人才65000人次，累计为社会输送数
以万计的各类技工人才，架起了人才培
养直通用人单位的“立交桥”。
党的十九大报告中提出，完善职业

教育和培训体系，深化产教融合、校企
合作。2012年5月，学院与青岛德盛机
械制造有限公司、青岛地恩地机械设备
有限公司、青岛巴龙特尔制衣有限公司
等企业共同组建技工教育集团，成为青
岛郊区首家技工教育集团。近年来，技
工教育集团规模持续壮大，越来越多的
优质企业加盟，至今，集团已有中车青
岛四方、海尔集团、海信集团、上汽通用
等50家成员单位，涉及数十个行业，带
动、辐射，合作企业总数达210家。
学院积极创新校企合作模式，与海

信集团智动精工电子有限公司、三利泵

业集团等知名企业实现“校中企”“企中
校”产教融合深度发展，双方在跟顶岗
实习、共建实训基地等合作模式展开合
作，互利共赢，携手共建，助推企业实现
产业智能化和品牌高端化。京东产业技
能人才培养集团的合作项目也即将入
驻学院。
2016年，近千名学生走出校门进入

企业；2017年，仅上半年就有800名学
生走上跟岗、顶岗实习岗位；2018年，又
有近1000名学生走出校门奔赴企业。这
些学生主要集中在海信、德盛机械、三
利智能动力、征和工业等70多家大中型
企业。在中车青岛四方公司，学院毕业
生已经成为业务骨干和车间领军人物；
在三利平度公司，管理部经理曹文斌
说，平度技工的流动性很小，他们中有
很多都成了车间主任和车间主管……

放眼国际 拓展视野 打造
技工教育的“国际范儿”

当前，工业4 . 0已经进入中德合作
新时代，在这一大背景下，2018年7月
21日，在山东省人社厅的指导下，平度
市技师学院在济南与德国莱茵科斯特
有限公司签署协议，成为山东省首批中
德智能制造技能人才双元培养试点单
位，合作建立“中德智能制造技能人才双
元培养卓越技师班”，成立山东省首批中
德智能制造人才双元培养试点单位的首
个“中德工匠学院”，选拔优秀学生在国内
外进行分段联合培养，打造与国际接轨
的智能制造领域高端技能人才。
学院依托德国标准和山东特色，从

智能制造领域相关专业建设、实习实训
基地建设、师资研修培训、课程体系本
土化开发、德国机电一体化师职业资格
认证、技工院校学生国际化培养、对接
世界技能大赛等领域与德国莱茵科斯
特有限公司展开深入合作，探索德国
“双元制”人才培养模式本土化实践，将
对推动山东省新旧动能转换，创新智能
制造领域技能人才培养模式，培育更多
高端复合型技能人才起到积极的作用。
时代呼唤大国工匠，呼唤工匠精

神！平度市技师学院牢牢抓住技工教育
发展带来的新机遇，积极探索教学模式
的新方式，不断建立健全以市场为导
向，与产业结构相适应，与就业紧密结
合的职业技能培育体系，打造名符其实
的技能人才“高等学府”，不断地向社会
源源不断地输送一批又一批的实用型
高技能人才，用一颗匠心服务着我们伟
大的祖国，服务着社会。
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淬炼工匠精神 锻造技师典范
——— 平度市技师学院为“高质量”发展铸魂

德国莱茵科斯特集团公司实地考察平度市技师学院中德工匠学院，指导中德
智能制造技能人才双元培养项目进展情况。

平度市技师学院与青岛三利泵业有限公司联合打造“企中校”合作模式，把课
堂搬进企业，将教学任务与企业生产实际相结合，让学生真正贴合企业需求，做到
学中做、做中学。
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