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通讯员 李江

2018年12月29日上午，平度市技
师学院第二届技能文化节颁奖典礼在学
院文化中心隆重举行。平度市市人力资
源和社会保障局副局长贾海生、平度市
技师学院领导班子成员、青岛平度技工
教育集团各企业负责人以及学生家长代
表共同出席颁奖典礼。海信智动精工平
度工厂、青岛双源电控设备有限公司、磐
石容器集团有限公司、青岛瑞平国际经
济技术合作有限公司、柳州五菱汽车工
业有限公司山东分公司、青特集团有限
公司、青岛万汇遮阳用品有限公司、海联
金汇科技股份有限公司、尼得科电机（青
岛）有限公司、佛吉亚(青岛)排气系统有
限公司等合作企业积极参与并赞助。
在第二届技能文化节上，同步开展

了“社会开放周”、职工家属看学院、技工
教育集团年会、校企联合培养高技能人才
高峰论坛等活动。在校企联合培养高技能
人才高峰论坛上，15家企业与会，共同研
讨校企合作联合培养高技能人才，其中新
增技工教育集团成员单位7家。
“这是我女儿设计的作品，获得了一
等奖呢！她去年也获过奖呢！”2016级服

装设计专业的学生张静的妈妈高兴对记
者说道，“孩子在这里学到了很多东西，
老师对他们很严格，培养出来的学生也
很优秀，真的感谢学校的栽培，我很放心
很欣慰。”在家长参观获奖作品过程中，
每一位家长脸上都洋溢着开心满意的笑

容，有的家长认真地询问学生们的作品
灵感，有的家长亲身体验他们的VR设
计、中医推拿，不时发出欣慰的感叹。
本届文化节以“新时代 新技能 新

梦想”为主题，共分技能竞赛、技能展示、
综合素养知识竞赛、创意创新大赛、教师

优质课等环节，共涉及19个赛项，40个
项目，96名教师、1100名学生参与，是该
校自2010年举办技能活动月以来参与
人数最多、专业项目最广、展示活动最全
的一次活动。经过初赛角逐共有443名
选手进入决赛，其中47名教师、164名同
学、3个系部、12个班集体荣获奖项。
在颁奖典礼上，获奖学生刘家鹏家

长在会上发言中说道，感谢学院对孩子
的栽培，孩子来到学院之后见证了他的
点滴进步，也见证了学院的巨大变化，并
盼望他们都能成为对社会有用的技能人
才！
磐石容器集团有限公司副总经理刘

书叶讲话表示继续大力支持校企合作，
高度重视与学院的深度合作，力求实现
企业、学校、学生三方共赢的局面。
平度市技师学院（平度市高级技工

学校）校长孙剑在讲话中说道，在技能文
化节期间全体师生积极参与、大胆创新，
坚持弘扬精益求精的工匠精神，展现出
良好的精神风貌，希望全体师生要以技
能文化节为媒，苦练技能，以赛促教、以
赛促学、勤学苦练，争取在更高级别的技
能大赛上斩金夺银，全面提升学院的核
心竞争力，为创建省内一流技师学院打
下坚实基础。

□半岛记者 郭巧玲
通讯员 刘丰林

为积极响应中央、省、市“扫黑除
恶”专项斗争的号召，充分发挥司法所
在司法行政工作中“桥头堡”的作用，平
度市仁兆司法所结合工作实际，积极开
展“扫黑除恶”专项斗争工作。
充分利用法治文化广场与今日头

条公众号这两大普法阵地，做到“线下”
与“线上”相结合，聚焦重要时间、重要
区域、重要事件，大力宣传扫除黑恶势
力的各项规定，广泛宣传相关法律法规
与真实案例，努力为扫黑除恶专项斗争
营造浓厚的法治氛围。
发挥好人民调解“第一道防线”的

作用，完善村、管区、镇三级调解委员会
的建设，并由社区法律顾问协助进行
人民调解工作。加强对人民调解员的
业务培训，着实提高调解水平。聚焦
矛盾纠纷易发、多发等行业领域，联
合综治办、信访办等部门开展矛盾纠
纷扫黑除恶“大排查、大调处”活动，
把矛盾纠纷化解在基层、防止“民转
刑”案件的发生。
加强对“两类”人员的管理。仁兆司

法所坚持以细之又细，实之又实、严之
又严的工作思路，充分利用信息化、专
业化的工作方法扎实推进重点人员稳
控工作，同时鼓励他们积极检举、揭发
黑恶势力，为社会的和谐稳定贡献自己
的一份力。

□半岛记者 郭巧玲
通讯员 范家豪

平度市司法局在新的一年里将
继续贯彻落实省委省政府支持非公
有经济健康发展“十条意见”，充分发
挥司法行政职能，努力提升助力民营
经济发展的法律服务水平，争取在
2019年为民营经济发展创建更为良
好的法治环境。
积极引导律师和法律服务工作

者担任企业法律顾问，提高民营经济
防范及处理法律风险的能力和依法经
营、管理水平。将通过开展问卷调查、召
开座谈会、实地走访等形式全面了解企
业的发展状况，掌握企业发展中存在的
困难和法律风险。为企业签订合同、重
大决策等事项提供法律咨询，出具法律

意见。对侵害企业正当权益的现象，及
时提出应对措施，代理企业与相关部门
进行沟通、磋商或参加诉讼，最大限度
减少企业的损失。
将继续开展法治宣传活动。积极

组织律师走进企业，通过开展法治讲
座、发放法律书籍、现场法律咨询等
形式，开展法律法规知识宣传活动，
营造民营经济学法、用法的氛围，助
推企业和谐发展。
积极引导律师为企业解读促进发

展的相关法律法规和政策措施，讲解日
常生活及劳动生产中安全隐患的预防
和措施，引导企业管理者学法、知法、懂
法、守法，依法表达诉求和维护权利，依
法履行义务，使企业管理者真正懂得，
学法用法不仅要讲权利、讲义务，也要
承担社会和法律责任。

□半岛记者 禚佩佩 通讯员 王相辉

2018年12月26日下午，全市“安
全健康伴我行”安全知识大赛决赛在平
度市实验中学学术报告厅隆重举行，市
委常委、明村镇党委书记李爱民，市人
大常委会副主任窦立群，市政府副市长
于敬军，市政协副主席崔传富，市总工
会党组书记、主席王鹏飞，市安监局党
组书记、局长高志强出席活动。
平度市总工会和市安监局联合举

办"知我平度·爱我家乡"全市“安全健
康伴我行”安全知识大赛决赛是响应市
委市政府号召，落实上级要求的重要举

措，推动全市“知我平度·爱我家乡”、
“安康杯”竞赛和“查保促”群众性安全
生产活动更加广泛深入开展，为助力新
旧动能转换重大工程实施、实现高质量
发展发挥积极作用。新河化工基地的管
委代表队、润农化工公司代表队两支代
表队历经选拔、初赛、决赛，从32支代表
队中胜出，喜获两个大奖。润农化工公司
代表队夺得第一名，管委代表队夺得第
四名，化工基地管委获得优秀组织奖。
大赛举办和化工基地获得诸多荣

誉，必将有力推动化工园区安全生产双
重预防体系的扎实运行，为2018年完
美收官和2019年良好开局夯实基础。

□半岛记者 禚佩佩 通讯员 王相辉

元旦前，青岛化工基地充分认识到
安全生产是园区发展的生命线，根据化
工企业冬季、节日生产特点，强化五项
措施，“五指并拢”，打出节日安全生产
“组合拳”。
贯彻落实，夯实安全生产管理责

任。召开节日安全生产大会，安排部署
安全生产工作，落实“管行业必须管安
全、管业务必须管安全、管生产经营必
须管安全”的要求，落实网格及企业责
任人，提高了责任人员责任意识和安全
意识。与各企业分别签订《节日安全生
产目标管理责任书》32份。
强化监管，提高监管水平和效能。

聘请专家5人，对辖区内所有企业开展
拉网式排查，不漏一家企业，不漏一个
隐患。聘请专业机构或行业专家，对高
危企业及隐患易发的企业，采取不打招
呼、不发通知、突击检查、明查暗访、夜

间检查等方式，直奔现场，对各企业进
行“解剖麻雀式”检查，做到各安全隐患
应查尽查，发现问题当场查处、现场警
示。截至目前，共摸底排查企业16家，
排查隐患312条，已整改308条。其余
正在抓紧整改中。
隐患整治，确保整治不留死角。按

照标本兼治、重在治本的原则，对重大
安全生产隐患进行重点突破。
素质提升，提高企业安全化水平。

落实从业人员先培训、后上岗制度，重
点加强一线员工的技术操作及应急避
险能力培训。培训人员1608人。10家
危险化学品生产企业已全部完成自动
化控制及安全连锁技术改造。
应急处置，提升安全生产事故应变

能力。开展灾害、事故的应急知识和自救
互救技能教育培训工作。依托区防特勤
队，建设覆盖全区的安全生产应急救援
体系，实现各部门、各企业应急救援队伍
协调有序、资源共享、快速反应的目标。

孩子长本事 家长真开心
平度市技师学院第二届技能文化节完美落幕

平度市市人力资源和社会保障局副局长贾海生为获奖者颁奖。

多措并举，让黑恶势力“无所遁形”
平度市仁兆司法所开展扫黑除恶专项斗争工作

创建良好法治环境
助力民营经济发展

新河化工基地在全市安全生产
“安康杯”竞赛喜获两个大奖

新河化工基地“五指并拢”
强化节日安全生产
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