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在杭州的茶艺社，喜欢喝龙井的茶友用龙牌饮水
器的水冲泡上万元1斤的茗茶，汤色、味道、形状无可
挑剔，征服了现场精通茶道的茶艺师们。打破传统的凉
水净化原理，配有先进的开水系统，只一次沸腾，避免
了饮水机的反复加热，形成千滚水。现烧现喝，无内胆
设计，防止二次污染。3秒速热，不用劣质不锈铁水壶，
也告别了暖瓶保温的年代。不喝隔夜水、死水。
“真好喝，特别甜，可与名牌矿泉水相媲美！好水自
己在家造，喝着安心又省钱，你们尝尝吧。喝一年好水
的人，与喝一年劣质水的人相比，身体状况肯定不一

样。不光上了年纪的人要重视健康，年轻人也要注意，
饮料替代不了水。”刘先生是一位退休老医生，非常明
白喝水的重要性。
只要家中有自来水，使用任钦祖牌饮水器，就可喝到

年轻时健康活水。它能够去除铅、汞、砷、铬等重金属，防
患于未然。一次投入，终生受益，全家饮水健康无忧，一劳
永逸，因为预防的投入永远小于治疗的成本和花费！
老百姓足不出户，就能喝到优质好水，是真正的放

心水、健康水、良心好水。什么都可以等，唯有健康和孝
心千万不要错过。

似山泉非常甜 好水就用茶来验
3秒钟烧开水，无需等待，全天24小时持续供热水，自己净水不多花钱

任钦祖牌饮水器的发明人，是曾经火遍全国的名
人——— 任钦祖。他生活俭朴，一身西装穿了整整三十年。
他性格刚毅，为人厚道，初心不变，诚信为本。《全国企事
业改革家列传》这样描述他，“他曾创造了数个第一。创立
国有大型企业红星电器，全国第一家返销日本的洗衣机
厂家，青岛第一家工业股份制企业，青岛最佳工业企业之
一。琴岛夏普洗衣机1988年产值就过了亿，成为洗衣机
行业的领导品牌，产品打入对质量要求极高发达国家和
地区，令美国、德国、日本等外商为之叹服。”
优质好水，物美价廉，没有中间商赚差价，厂家直销，

童叟无欺。零利润销售，确实省钱！
好水不怕试喝，欢迎广大用户朋友亲身体验，免费试

喝，达不到承诺就退货。
任钦祖祝愿天下人：好水，喝出健康！
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任钦祖献大礼：好水不贵，半价优惠

□半岛全媒体记者 郝春梅

2021年6月30日，对于青岛理工大
学马克思主义学院党总支书记王菁华来
说，很特别。这一天，是他自1986年6月
30日光荣加入中国共产党以来的第35
个政治生日，而在这前一天，他刚刚被授
予“山东省优秀党务工作者”称号，接下
来的一天，又将迎来中国共产党成立
100周年。王菁华引领青岛理工大学马
克思主义学院，深层推动理论与实践的
融合，探索性实现国企党建领域的协同
创新，取得了显著成绩。

获评省、市两级
优秀党务工作者
6月30日下午见到王菁华，他正在

位于太平路上的青岛实验初中报告厅给
全校党员教师讲党课，党课的题目是《时
代大潮与百年大党》。57岁的王菁华身
着藏蓝色短袖衬衣，左胸前戴着一枚鲜
艳的党徽。与常见的讲座不同，王菁华的
党课全程脱稿、站立宣讲，他笑说，因为
总是给学生们讲课，习惯站着。
这已经是今年王菁华讲的第27次

党课了，时值建党100周年重要节点，他
的党课日程排得特别满，工作忙碌而有
序，但王菁华乐在其中。
说到获评省、市两级优秀党务工作

者，王菁华很是自豪。他告诉记者，从
1987年本科毕业至今，他已经讲了34
年党课，“每年讲得都不一样，只要是在
理工大学入党的学生，几乎都听过我的
党课”。经过30多年的工作实践和讲党
课的亲身经历，王菁华对党的认识“从一
种朴素的感情，上升到一种理论认知，再
上升到一种坚定的信念、信仰和信心”，
这也正应了习近平总书记所说的“理论
上清醒，政治上才能坚定”。

创新、务实、跨越
思政教育的优秀实践
3月6日，习近平总书记在与全国两

会政协委员交流时说道：“70后、80后、90
后、00后，他们走出去看世界之前，中国已
经可以平视这个世界了”,此番话语既让人
百感交集、思绪万千，更让人精神振奋、倍
受鼓舞，“这也给了我非常大的启迪，因为
这是新时代的新特征、新格局，也是新时
代高校思政教育的遵循和指南”，王菁华
多次表达他对这句话的思索和理解。
王菁华以十足的开拓精神引领青岛

理工大学马克思主义学院飞速发展，“做
不了第一，就做唯一”，青岛理工大学马
克思主义学院成立以来，王菁华牵头青
岛理工大学马克思主义学院与清华大学
马克思主义学院签订思政专业师生长期
提升计划，20余名师生在这座顶级学
府、中国高校思政教育最前沿完成一个
整学期的深造，然后把学习与历练、眼界
和格局带回青岛。
青岛理工大学马克思主义学院设立

了包括学生党支部在内的7个党支部，每
个党支部都有自己的品牌名字和宗旨，彰
显了鲜明的特色和追求。与此同时，王菁
华还高屋建瓴地透视马克思主义学院发
展的堵点、痛点和难点，而这三点，在王菁
华看来，恰恰也是突破点。他在引领青岛
理工大学马克思主义学院在课程、师资、

活动等方面迅速提升的同时，又将视野移
到校外，他以国企党建为突破口，寻求理
论与实践的结合，取得了显著成效。

聚焦国企党建
实现协同创新
“习总书记关于国企党建的重要论
述，我研读学习不止30遍，博大精深、字
字珠玑！”在王菁华看来，国企党建是新时
代中国特色社会主义理论创新的重要内
容，高校有着优越条件去接受和研究党的
新理论，当然更有责任去实践、去传播。
2019年10月22日，青岛理工大学

马克思主义学院与城发投资集团共建的
“新时代国企党建协同创新中心”揭牌，
这是山东省首家高校马克思主义学院
与国有企业党建协同创新中心。向国企
派驻红色导师，构建“党建引领”的顶
层决策、中层管理、基层运营制度体
系；派驻教授、博士一线驻点，马克思
主义学院研究生顶岗实习，参与党员先
锋岗、党员示范岗的组织建设和常态运
行；通过“一企一策”为国企提炼、塑造
党建品牌和企业文化，形成富有特色的
“大党建”工作格局，以“党建”筑牢国企

发展的“根”和“魂”。
在王菁华的推动下，更多国企热情

响应。海湾化学集团、建投数据科技（山
东）有限公司、山东港口集团青岛港、中
国建筑·西南设计研究院山东分院等驻
青央企和青岛名企纷纷签约，与青岛国
资委驻青国企党建研究会展开深入合
作，与企业联合申报的“新时代国企党建
校企协同创新模式研究”获批青岛市“双
百”调研工程立项；今年3月16日，中央电
视台纪录频道以《新时代国企党建协同
创新的青岛模式》为题进行了专题报道。
青岛理工大学马克思主义学院设立

时间不长，却在王菁华的带领下取得了
非常出彩的成就。特别是在国企党建领
域，可谓是填补了空白。高校以自身独有
的理论水平为引领，与国企党建实现协
同创新，既提升了国企党建的层次和水
平，又实现了高等教育的落地实践。
王菁华说，以国企党建为切入点，青

岛理工大学与国企实现了更加深入的合
作，在人才培养、成果转化等方面都有突
破。据了解，青岛理工大学马克思主义学
院的研究生可以到大型国企实习，其理
论和实践水平受到企业的热切欢迎。通
过国企党建的实践，也在一定程度上实
现了对教育教学的反哺，师生收获了更
多鲜活的案例，演绎了更多生动的实践。
“别人没走过的路，我们来走，我们走
得认真了，就是最专业的。”王菁华说，经
过此前的开拓和尝试，已经实现了更深层
次的交流和互动，进一步实现了“把论文写
在大地上”。青岛理工大学以土木工程学院
获批全国首批“三全育人”综合改革试点院
系为契机，主动领题探索思政课程和课程
思政同向同行，紧密结合专业特点，推动开
设了《大国基建》、《设计·人生》等特色课
程……《告别思政课、专业课“两张皮”》一
文，2020年10月在《光明日报》理论版刊
发。2021年1月《中国青年报》以《“小社
团”撑起“大思政”》为题进行了报道。
“党的十八大以来，中国发展的卓越
成就，在世界舞台扬眉吐气，就是最好的
思政教育课。”王菁华对高校思政教育的
未来发展，坚定而自信。
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